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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-01

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "RADOSC ZYCIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat SOKOLSKI
kontaktowe

Gmina DABROWA Ulica SOLIDARNOSCI Nr domu 1 Nr lokalu
BIALOSTOCKA

Miejscowos¢ DABROWA Kod pocztowy 16-200 Poczta DABROWA BIALOSTOCKA Nr telefonu 857120285
BIALOSTOCKA

Nr faksu 857120285 E-mail stow.wtz.d@wp.pl Strona www www.stow-wtz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-03-21

4, Dgta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-10-14

publicznego

5. Numer REGON 05086040700000 6. Numer KRS 0000101679

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Danuta Tomaszewska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Kamliniski Wiceprezes Zarzadu TAK
fnionej 5Inych cztonkd dzaji
pefnionej przez poszczegolinych cZzionkow organu zarzq: ZquCEgO) Joanna Dziemiach Skarbnik TAK
Urszula tazuk Cztonek Zarzadu TAK
Matgorzata Snarska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Cecylia Waszkiewicz Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub ..
) Ewa Kowalczuk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Krystyna Stanistawczyk Cztonek Komisji TAK
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyrdéwnania szans oséb
niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
tworzenie warunkdéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka,

9. Cele statutowe organizacji prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym oraz
wspieranie ich rodzin. Cele te realizowane sg w formie dziatalnosci
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) pozytku publicznego gtéwnie poprzez dziatalnos¢ Warsztatu Terapii

Zajeciowej oraz Swietlicy Adaptacyjno - Rehabilitacyjnej oraz realizacje
szeregu projektow skierowanych do oséb z niepetnosprawnoscia i ich
otoczenia.

Cele stowarzyszenia realizowane sg w formie dziatalnosci pozytku
publicznego, a w szczegdlnosci poprzez:

a) Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec oséb
niepetnosprawnych i zaspokojenie ich potrzeb w zakresie leczenia, w tym
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Fe€habilitacji kompleksowej, edukacji, opieki, udziatu w kulturze i rekreacji
podstawie statutu organizacji) oraz integracji z otwartym srodowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i
ochrony prawa.

b) Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy a w
szczegolnosci:

- Warsztatow Terapii Zajeciowe;j,

- Placdwek typu Srodowiskowy Dom Samopomocy, Swietlica Adaptacyjno-
Rehabilitacyjna,

- Grup wsparcia oraz samopomocy,

- Placowek czasowego pobytu,

- Punktéw doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej itp.

c) Dziatania w zakresie:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

- dziatalnosci charytatywnej,

- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

- dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

- nauke edukacji, oswiaty i wychowania,

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

- upowszechnienia kultury fizycznej i sportu,

- ekologie ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego,

- porzadku bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym,

- upowszechniania i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, takze dziatarh wspomagajacych rozwdéj demokraciji,

- dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

- promoc;ji i organizacji wolontariatu.

d)Wspotpraca z organami wiadzy panstwowej, samorzagdowej i innymi
organizacjami pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim i Prawostawnym oraz
innymi zwigzkami wyznaniowymi a takze placéwkami i osobami
fizycznymi.

e) Inng dziatalnos¢ korzystng do realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Warsztat Terapii Zajeciowej:

W Warsztacie zostato objetych terapig 40 uczestnikéw zakwalifikowanych na podstawie aktualnych orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci ze wskazaniem do udziatu w terapii zajeciowej. Warsztat jest czynny pie¢ dni w tygodniu w godzinach od
7.00 do 15.00.Szczegoétowe zasady dziatania WTZ zostaty zawarte w Regulaminie. 31 uczestnikéw byto dowozonych i
odwozonych samochodami stanowigcymi wyposazenie Warsztatu. Pozostali przychodza samodzielnie lub sg przyprowadzani,
dowozeni przez rodzicow.

Terapia jest prowadzona w siedmiu pracowniach:

- Pracowni zycia codziennego

- Pracowni plastycznej

- Pracowni technicznej

- Pracowni uzupetniajacej

- Pracowni rehabilitacyjnej

- Pracowni technik réznych(dwie pracownie)

- Pracownia rekodzieta

W Warsztacie na biezgco prowadzi sie dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig WTZ, dokumentacje wspétpracy z rodzinami,
dokumentacje dotyczacg stanu zdrowia uczestnikow, indywidualne programy rehabilitacji.

Swietlica Adaptacyjno - Rehabilitacyjna

Zajecia z zakresu rewalidacji indywidualnej i grupowej prowadzone sg na swietlicy rehabilitacyjno — adaptacyjnej od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 12. 40 do 15. 30. W zajeciach uczestniczg dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng i
ruchowa od lekkiego do gtebokiego stopnia uposledzenia umystowego. Dzieci z wyzszym stopniem niepetnosprawnosci
intelektualnej biorg udziat w indywidualnych zajeciach rewalidacyjnych w czasie ktdrych ¢wiczenia i zadania sg dostosowane do
ich mozliwosci i potrzeb. Na zajeciach grupowych w czasie ktorych uczestniczy od 2 do 5 dzieci zadania sg rowniez
zindywidualizowane jednak tematyka zajec jest jednakowa dla wszystkich.

Najwazniejszym celem prowadzonych zaje¢ rewalidacyjnych jest usprawnianie najmniej zaburzonych funkcji psychofizycznych
oraz kompensowanie i korygowanie odchylenia oraz w miare mozliwosci eliminowania przyczyn zaburzen uniemozliwiajacych
prawidtowy rozwdj i uczenie sie. W zakres tego celu wchodza takie czynnosci: rozwijanie i doskonalenie zmystéw, rozwijanie
autoorientacji i orientacji przestrzennej, doskonalenie analizy i syntezy wzrokowej, stuchowej, stuchu fonematycznego,
rozwijanie koordynacji wzrokowo- ruchowej, rozwijanie sprawnosci manualnej i motoryki duzej i wiele innych czynnosci
dostosowanych do psychofizycznych mozliwosci dzieci.

Pozostata dziatalnosc¢ rehabilitacyjno — rekreacyjno — kulturalna jako formy oddziatywanie na zmiane swiadomosci i postaw
spotecznych:

- Projekt Zajecia klubowe w WTZ - finansowane ze srodkdw PFRON oraz Samorzad Powiatu Sokdlskiego

- Projekty partnerskie Erasmus+ - wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej

- Projekt akredytowany Edukacji Dorostych w ramach programu Erasmus+ - wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

[] kilka powiatow BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Warsztat jest placéwka pobytu dziennego. Czas
trwania zaje¢ w Warsztacie wynosi 35 godzin
tygodniowo i 7 godzin dziennie przez 11
miesiecy w roku. Warsztat jest czynny przez piec¢
dni w tygodniu - od poniedziatku do pigtku w
godz. 7.00 do 15.00, z mozliwoscig prowadzenia
zajec rehabilitacyjnych i terapeutycznych w
godzinach popotudniowych oraz w dni wolne od
pracy na terenie siedziby Warsztatu i poza nim.
Placéwka zajmuje sie pozaszkolng edukacjg dla
dorostych oséb niepetnosprawnych gtéwnie z
uposledzeniem umystowym, porazeniem
mdzgowym oraz zespotem Downa. W
Warsztacie przebywa obecnie 40 o0s6b
niepetnosprawnych. Pracujemy z
piecioosobowymi grupami uczestnikow w
przystosowanych do tego celu pracowniach pod
opiekg instruktoréw terapii zajeciowej. Program
rehabilitacji jest dostosowany do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnika.
Bezposrednio z uczestnikami pracuja: psycholog,
pedagog, instruktorzy terapii zajeciowe;j.
Rozpoczynamy nauke od podstawowych
czynnosci zycia codziennego, nawykow
higienicznych do umiejetnosci niezbednych do
podjecia pracy. Korzystamy z réznych form
terapii: zajecia muzyczne, plastyczne,
techniczne, teatralne oraz rehabilitacyjne.
Obecnie w placéwce przebywajg osoby w wieku
od 18-64 lat mieszkajgce w okolicy Dgbrowy
Biatostockiej. Warsztat posiada 3 busy, ktérym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

dowozi bezptatnie uczestnikéw na zajecia.

0,00 zt

" Tak
¥ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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 Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1934 211,26 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1933 297,64 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 913,62 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
prsomeme |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 079,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1802 555,34 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 155 104,19 z
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 149 760,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1497 691,15 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 7 060,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 1 600,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 5 460,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 112 516,52 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 6265.75 74
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Swietlica Adaptacyjno-Rehabilitacyjna 6 265,75 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|dowdz uczestnikdéw do swietlicy 3352,00 zt
2 |koszty internetu w Swietlicy 540,00 zt
3|zakup materiatéw dydaktycznych i biurowych do swietlicy 1673,75 zt
4|koszty ustug bankowych projektu swietlica 700,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1923 322,53 zt 6 265,75 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1922 357,14 zt 6 265,75 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 965,39 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 10 940,50 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 1960 214,39 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 15 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 13,25 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

10 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i z 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
32 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1097 358,02 zt

a) z tytutu umow o prace

953 021,28 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

788 700,79 zt

w - nagrody 87 285,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 77 035,49 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

144 336,74 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1097 358,02 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1097 358,02 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5 108,35 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 381,58 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

20 344,68 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 481,32 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Warsztat Terapii Zajeciowej |prowadzenie warsztatow terapii| Powiat Sokodlski
zajeciowej

149 760,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |prowadzenie warsztatéw terapii|PFRON 1347 840,00 zt
zajeciowej
2|Zajecia klubowe w WTZ prowadzenie zaje¢ klubowych w|PFRON 33576,07 zt
warsztatach terapii zajeciowej
3|Swietlica Adaptacyjno- prowadzenie $wietlicy PFRON 116 275,08 zt
Rehabilitacyjna adaptacyjno-rehabilitacyjnej
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokotce 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Andrzej Kamlinski 2025-07-01

Joanna Dziemiach
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